
COMUNE di VEDANO AL LAMBRO
Provincia di Monza e Brianza 

SEGRETARIO GENERALE

DETERMINAZIONE N. 160 DEL 21/03/2013

Oggetto: LIQUIDAZIONE DELL'INDENNITA' DI RISULTATO AL PERSONALE 
INCARICATO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA - ANNO 2012

IL SEGRETARIO GENERALE 

PREMESSO che con i seguenti provvedimenti, a seguito organizzazione dell'Ente, sono state 
incaricate le posizioni organizzative dell'Ente:

provvedimento sindacale n. 81 del 5/11/2011  Elisabetta Santaniello  posizione 
organizzativa settore finanziario per il periodo dal 7/11/2011 e sino al 31/12/2012  importo 
complessivo annuo € 11.000,00;

provvedimento sindacale n. 78 del 5/11/2011  Alberto Gaiani  posizione organizzativa 
settore assetto del territorio per il periodo dal 7/11/2011 e sino al 31/12/2012  importo 
complessivo annuo € 8.000,00;

provvedimento sindacale n. 76 del 5/11/2011  Roberto Detti  posizione organizzativa 
settore polizia locale per il periodo dal 7/11/2011 e sino al 31/12/2012  importo complessivo 
annuo € 8.000,00;

provvedimento sindacale n. 78 del 5/11/2011  Maria Concetta La Porta  posizione 
organizzativa settore servizi sociali per il periodo dal 7/11/2011 e sino al 31/12/2012  importo 
complessivo annuo € 7.500,00;

provvedimento sindacale n. 77 del 5/11/2011  Gianluigi Bianchi  posizione organizzativa 
settore tecnico lavori pubblici per il periodo dal 7/11/2011 e sino al 31/12/2012  importo 
complessivo annuo € 6.500,00;

provvedimento sindacale n. 80 del 5/11/2011  Renata Pozzi  posizione organizzativa 
settore affari generali per il periodo dal 7/11/2011 e sino al 31/12/2012  importo complessivo 
annuo € 10.500,00;

RICHIAMATO il verbale del nucleo di valutazione per esame nuova organizzazione dell'Ente e 
relativo organigramma, pesature, posizioni organizzative e gestione performance anno 2012, 



datao 28.01.2013 che si allega;

RICHIAMATO  il parere favorevole espresso dalla Giunta Comunale, nella seduta del 
04.02.2013 e sottoscritto dal Segretario Comunale dott. Umberto Sodano;
 
CHE nei predetti provvedimenti viene precisato che l'erogazione della retribuzione di risultato 
stabilita nella misura massima teorica del 25% dell'indennità di posizione determinata nella 
misura di cui sopra, è subordinata alla valutazione dei risultati da parte del Nucleo di 
Valutazione;

PRESO ATTO delle risultanze delle schede di valutazione per l'erogazione della retribuzione di 
risultato al personale incaricato di posizione organizzativa, redatte dal nucleo di valutazione 
per l'anno 2012 in data 28.01.2012 che vengono conservate agli atti dell'ufficio personale e da 
cui emerge la percentuale di raggiungimento degli obietti e, di conseguenza, l'importo 
spettante della indennita' di risultato, secondo l'allegato prospetto che costituisce parte 
integrante e sostanziale del presene provvedimento;

STANTE la competenza del segretario generale relativamente al riconoscimento della 
indennita' di risultato e la competenza del responsabile settore finanziario per la imputazione 
della spesa;

VISTO il D.Lgs. 267/2000;

DETERMINA

1.1. DI LIQUIDARE, per le motivazioni esposte nelle premesse e che di seguito si intendono 
integralmente recepite, la somma complessiva di € 11.450,00 ai dipendenti incaricati di 
posizione organizzativa secondo il prospetto depositato e a disposizione presso l'ufficio 
personale,  quale retribuzione di risultato per l'anno 2012;

2.2. DI CONFERMARE l'imputazione della somma complessiva di € 11.450,00 ad idonei 
capitoli di bilancio R.P. 2012 che presentano la necessaria disponibilita' di fondi.

 
Vedano al Lambro, li 21.03.2013

IL SEGRETARIO GENERALE                
          (Dr. Umberto Sodano)                                       

IL RESPONSABILE ECONOMICO FINANZIARIO
Elisabetta Santaniello


