COMUNE di VEDANO AL LAMBRO

Provincia di Monza e Brianza

Servizio ECONOMICO FINANZIARIO
DETERMINAZIONE N. 301 DEL 13/06/2013

Oggetto: ATTRIBUZIONE E LIQUIDAZIONE DEL PREMIO INCENTIVANTE PER LE
POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE PER LA PRODUTTIVITA' ANNO
2012 - TUTTI | SETTORI

IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO

RICHIAMATA la propria deliberazione n. 60 del 7/4/2010, esecutiva ai sensi di legge, con la quale
si e' provveduto alla approvazione del regolamento generale sull'ordinamento degli uffici e servizi
del Comune — primo adeguamento Brunetta;

RICHIAMATA altresi' la deliberazione della Giunta comunale n. 11 del 26/1/2011, esecutiva ai
sensi di legge, con la quale, sulla base delle linee guida detta dal Consiglio comunale con propria
deliberazione n. 47 del 29/11/2010, esecutiva ai sensi di legge, si €' provveduto alladeguamento
del Regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e servizi alla luce dei principi introdotti dal
D.Lgs. 150/2009 (Decreto Brunetta);

RICHIAMATA la Determinazione n.81 del 05.02.2013 avente per oggetto la riduzione automatica
del Fondo per le risorse decentrate dep I'anno 2012 ai sensi dell'art.9 comma 2-bis, del D.L.N.
78/2010

PRESO ATTO che in data 28.03.2013 si € riunita la delegazione trattante ed & stato sottoscritto un
verbale d'incontro tra RSU, rappresentanze sindacali e delegazione trattante di parte pubblica
circa la destinazione delle risorse decentrate stabili e variabili per I'anno 2012 (PREINTESA);

ACQUISITO in data 24 maggio 2013 il parere favorevole del Revisore Unico dei Conti Rag. Lo
Verso Rosa Maria;

RICHIAMATA la delibera G.C. n. 56 del 27/05/20013, avente ad oggetto. “Autorizzazione al
Segretario Comunale in qualitd di Presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla
sottoscrizione dell’Accordo annuale per la gestione delle risorse economiche di cui al contratto
collettivo decentrato integrativo . anno 2012”

RICHIAMATA il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo vigente approvato con delibera G.C. n
12 del 25 gennaio 2007 e regolarmente sottoscritto dalle parti in data 12 febbraio 2007, in base al



quale annualmente I'amministrazione comunale provvede alla determinazione delle risorse
decentrate stabili e variabili in accordo con la RSU e con le Organizzazioni Sindacali di categoria
firmatarie del C.C.N.L.

RICHIAMATA la deliberazione n. 51 del 04.10.2011 della Corte dei Conti Lombardia a sezioni
riunite con la quale si stabilisce che le prestazioni professionali per la progettazione di opere
pubbliche e quelle dell'avvocatura interna devono intendersi escluse dall'ambito applicativo dell'art.
9, comma 2 bis, del DL31 maggio 2010, n.78;

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta comunale n. 57 del 18 maggio 2012 avente per
oggetto: “ Linee di indirizzo alla delegazione trattante di parte pubblica nella contrattazione
collettiva decentrata integrativa — anno 2012;

RICHIAMATA la determinazione del Responsabile del Settore Finanziario n. 224 del 02 maggio
2013 di costituzione definitiva del fondo delle risorse decentrate per I'anno 2012 pari a :

-Risorse stabili € 57.426,05
-Risorse variabili € 55.026,60
Totale €112.452,65

RICHIAMATO l'accordo annuale 2012 parte economica sottoscritto dalle parti in data 11.06.2013
ed inviato ad ARAN nei cinque giorni successivi previsti, con prot,n, 4890 dell'11.06.2013;

VISTE le comunicazioni pervenute dai responsabili incaricati di posizione organizzativa in merito
alla suddivisione della produttivita', in applicazione del sopra citato contratto depositate agli atti del
Comune e sottoscritte dai responsabili stessi che condividono l'attribuzione delle somme ai
dipendenti di ciascun settore;

PRESO ATTO che le risultanze predisposte in merito al punto precedente sono state sottoposte al
nucleo di valutazione;

RITENUTO dover procedere alla liquidazione del compenso incentivante la produttivita' collettiva
di tutti i settori per I'anno 2012;

RILEVATO che la somma complessiva destinata alla produttiva' collettiva di tutti i settori ammonta
a complessive € 9.095,64;

DETERMINA

DI LIQUIDARE, per le motivazioni esposte nelle premesse e che di seguito si intendono
integralmente recepite, il premio incentivante di € 9.095,64 la produttivita' relativa all'anno 2012 dei
settori, come riepilogato nella somma a fianco di ciascun nominativo segnata in apposito elenco
che viene conservato agli atti dell'ufficio personale;

DI CONFERMARE l'impegno della somma complessive di 9.095,64 all'intervento 01 di idonei

capitoli di PEG precedentemente impegnati, residui 2009-2010-2011 e 2012, oltre agli oneri riflessi
ed alla imposta IRAP agli appositi capitoli di bilancio.

Vedano al Lambro, li 13.06.2013

IL RESPONSABILE SETTORE FINANZIARIO
(Rag. Elisabetta Santaniello)



L'istruttore contabile
Daniela Brugora



